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PERSONLIGHEDSTESTEN VISER

· centrale konfliktområder/grundpositioner i tanke- og følelseslivet, eksempelvis 

- bange for at være alene
- mister sig selv i følelseslivet



- polariserer sig væk fra selvet



- bange for kontakt
· med andre ord viser testen ”mennesket i misbruget” og hvordan dets væren i verden er

- hvordan personen relaterer sig til verden (føler)
- forstår og fortolker andres ”hensigter” osv. (tænker)
- og dermed agerer i forhold til andre (handler)
HVORDAN KONTAKTEN MED VERDEN AFBRYDES (forsvarsmekanismer)

PERSONLIGHEDSFORSTYRRELSEN ANSKUES SOM

· dynamisk, levende og vekslende med det man er i
· reaktiv ved kontakt med omverden/andre mennesker

· kan derfor også ”afvæbnes” ved omverdens tilgang til personen

· en barriere – en forstyrrelse i/afbrydelse af kontakten med verden/andre mennesker
OG ALTSÅ NOGET MAN SKAL forsøge at ”UNDGÅ AT AKTIVERE”

I ARBEJDET MED MENNESKER ØNSKES KONTAKTEN OPRETHOLDT

= BEHANDLINGSALLIANCE
INGEN KONTAKT – INGEN ALLIANCE – INGEN BEHANDLING

HENSIGTEN MED PERSONLIGHEDSTESTNING
er at øge gruppelederens viden om hvad der sker på begge sider af relationen:

· Beboerens grundkonflikt/grundposition




→forståelse for og følelse med klienten

· Beboerens måde at fortolke oplevelser på 
· Parallelprocesser





→forståelse af & føling med sig selv (beh.)
· Måder at undgå kontaktafbrydelser

FORMÅLET ER

· At, kontakten ikke afbrydes på nogle af siderne, så der kan arbejdes med misbruget

· Aktiv handling i f. t. grundpositionen

· Etablering af en stærk og stabil behandlingsalliance, så frafald i behandlingen reduceres
I PRAKSIS VIL DET F. EKS. SIGE AT:

· Være den instans der ”mangler” i systemet (behandlingsstrategi)

· Ikke smelte sammen med klienten (parallelprocesser)

· Ikke presse en klient, der ikke tåler det, osv. (behandlingsstrategi og parallelprocesser)

EKS:

BORDERLINE: Oversvømmes af Én følelse

Gruppeleder: være hukommelse og det OG, der mangler! 

NARCISSISTISK: Polariserer sig i ideal og værdiløs

Gruppeleder: si værdiladninger fra i sproget, ej plus- og minusord 



         konstatere udtryk for ”det sande selv”



SKIZOID: Kontakt er meget ubehageligt

Gruppeleder: ikke fylde mere på og ikke kaste sig over materiale der kommer

KONKRETE TILTAG i implementeringsprocessen
· ALF-mappe

· Gruppeledere inddraget i tolkning af og videregivelse af testresultater

· Afholdt temadage om personlighed, kontaktbegrebet, parallelprocesser

· Udviklet konference-model, der inddrager relationsstil og parallelprocesser
· Superviseret i f. t. personlighederne og vejledt i f. t. kontaktstil
VIA MCMI-testen 
· Opretholdes kontakten med klienten i højere grad (behandlingsalliancen øges)

· Det kognitive arbejde med misbruget kan bedre gennemføres

FORSKELLIGT fra psykoterapi, men det ser ud til at

· Personlighedsforstyrrelsen ”dæmpes” (= PSYKOTERAPI!)
PSYKOLOGENS ROLLE

· bidrage til afklaring af personlighedsforstyrrelsen

· teste

· tolke testen

· evt. klinisk personlighedsafklaring

· vejlede i f. t. generelle behandlingsstrategier

· supervisere

· afklare parallelprocesser

· vejlede i f. t. specifikke behandlingsstrategier

· undervise
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